Liceum Ogolnoksztatcace
im. C. K. Norwida w Radzyminie

Projekty Miedzynarodowej Mobilnosci Kadry
Edukacji Szkolnej
wspotfinansowane ze srodkow Funduszu
Spotecznego w ramach g
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj . .

realizowane w latach 2029-2022



Jezykowcy uczestniczyli w szkoleniach:

,British Culture for EFL Teachers”, Language Link, London, Wielka Brytania
201 9 - 2022 oraz ,Leadership Skills for Teachers”, York, Wielka Brytania .p. Anna Romaszko

,Conflict Management, Emotional Intelligence and Bulying Prevention”, Barcelona, Hiszpania
p. Aleksandra Gramowska

Teaching and Technology: Classroom Management and ICT Solutions,

"KREATYWNY NAUCZYCIEL Barcelona, Hiszpania, p. Monika Zawadzka oraz p. Katarzyna Kaliszuk
- LEPSZA SZKOtLA"

Nauczyciele przedmiotow humanistycznych i spotecznych szkolili sie na kursach:

»2Student-centered Classroom: teachers as promoters of active learning”,
Florencja, Wtochy p. Karolina Odelska

"Behaviour and conflicts new methodologies, motivation and cooperation strategies”,
e Florencja, Wtochy p. Magdalena Krysiak
Nauczyciele przedmiotow scistych i przyrodniczych uczestniczyli w kursach:
,Intensive English Course and CLIL for Teachers”, Dublin, Irlandia p. Justyna Bylak;

,1eaching and Technology: Classroom Management and ICT Solutions”, Barcelona,
Hiszpania p. Wioletta Winiarska i p. Katarzyna Kostrzewa



,British Culture for EFL Teachers”, (Language Link,
London, Wielka Brytania) 1 tydzien
oraz
,Leadership Skills for Teachers”,
(York, Wielka Brytania)1 tydzien
p. Anna Romaszko

Celem szkolenia byto:
Poznanie aspektow zwigzanych z kulturg brytyjska,
kultury, sztuki, mediow, systemu szkolnictwa, systemu
politycznego. Zdobycie wiedzy na temat roli lidera w
grupie, stylow przywoédztwa, sposobow efektywnego
zarzadzania, skutecznej komunikacji i rozwigzywania
konfliktow, zapoznanie z system edukacji Wielkiej Brytanii.
nabycie umiejetnosci uczenia o kulturze brytyjskiej,
korzystania z informacji zrodtowych, motywowania
uczniow do nauki jezyka, umiejetnosci pracy w grupie,
pracy projektowej. Poszerzenie umiejetnosci postugiwania
sie j. angielskim, nabycie i rozwiniecie umiejetnosci
zarzagdzania zespotem w szkole i stosowania adekwatnego
stylu przywoédztwa, umiejetnos¢é komunikacji, pracy w
zespole, strategii motywowania. Nabycie wiekszej
pewnosci siebie, wiary we wilasne sity, umiejetnosci
zarzagdzania projektami.




»intensive English Course and CLIL for Teachers”
(Dublin, Irlandia) 2 tygodnie
p. Justyna Bylak

Celem szkolenia byto:

Poznanie stownictwa, zasad gramatyki i wymowy w obszarze

j. angielskiego; poznanie zasad budowania lekcji z uzyciem
metody CLIL; poznanie narzedzi i aplikacji i platform
edukacyjnych dla nauczycieli postugujgcych sie metodg CLIL,
Podniesienie umiejetnosci postugiwania sie aplikacjami podczas
lekcji oraz postugiwania sie

j. angielskim w czasie zaje¢, Budowanie postawy otwartosci na
nowe metody nauczania i wdrazanie zmian do programu
nauczania, odwagi W podejmowaniu przedsiewziec,
przetamywanie barier jezykowych.




»1eaching and Technology: Classroom Management
and ICT Solutions”, (Europass Teacher Academy
Barcelona, Hiszpania) 2 tygodnie
p. Wioletta Winiarska, p. Katarzyna Kostrzewa,
p. Katarzyna Kaliszuk, p. Monika Zawadzka

Celem szkolenia byto:

Poznanie stownictwa, zasad gramatyki i wymowy w obszarze

j. angielskiego; poznanie zasad budowania lekcji z uzyciem
metody CLIL; poznanie narzedzi i aplikacji i platform
edukacyjnych dla nauczycieli postugujgcych sie metodg CLIL,
Podniesienie umiejetnosci postugiwania sie aplikacjami podczas
lekcji oraz postugiwania sie

j. angielskim w czasie zaje¢, Budowanie postawy otwartosci na
nowe metody nauczania i wdrazanie zmian do programu
nauczania, odwagi W podejmowaniu przedsiewzied,
przetamywanie barier jezykowych.



https://www.schooleducationgateway.eu/pl/pub/profile.cfm?do=organisation&id=151248
https://www.schooleducationgateway.eu/pl/pub/profile.cfm?do=organisation&id=151248

,conflict Management, Emotional Intelligence
and Bulying Prevention”, (Europass Teacher Academy,
Barcelona, Hiszpania) 2 tygodnie
p. Aleksandra Gramowska

Celem szkolenia byto:
Poznanie teorii zwigzanych z relacjami w grupie, inteligencjga,
emocjonalng oraz agresja; poznanie technik skutecznego
budowania relacji opartych na szacunku i toleranciji,
nauczenie sie technik aktywnego stuchania; Podniesienie
umiejetnosci wychowawczych w zakresie budowania relacji,
zapobiegania konfliktom i agresji, prowadzenia profilaktyki
zachowan ryzykownych; Zbudowanie wiekszej odwagi do
podejmowania dialogu z grupg, w tym w sytuacjach trudnych,
podejmowania wyzwan zwigzanych z wdrazaniem zmian do
pracy wychowawczej.



https://www.schooleducationgateway.eu/pl/pub/profile.cfm?do=organisation&id=151248

"Behaviour and conflicts new methodologies, motivation
and cooperation strategies’,
(Europass Teacher Academy, Florencja, Wiochy) 2 tygodnie
p. Magdalena Krysiak

Celem szkolenia byto:

Nabycie wiedzy w zakresie umiejetnosci miekkich wusprawniajgcych prace
wychowawcy, poznanie zasad dialogu z grupg, przeciwdziatania przemocy
rowiesniczej, rozwigzywania konfliktdbw, poznanie teorii psychologicznych
dotyczgcych  kwestii  funkcjonowania grupy; Podniesienie umiejetnosci
wychowawczych, zarzgdzania grupg w Kkryzysie, przeciwdziatania sytuacjom
konfliktowym w grupie, pracy z uczniem wymagajgcym wsparcia, umiejetnosci
wspotpracy z rodzicami, budowania relacji, rozwiniecie inteligencji emocjonalnej i
umiejetnosci zastosowania technik niwelowania napiecia nerwowego i radzenia
sobie ze stresem. Odbudowanie pewnosci siebie w kontaktach z mtodziezg i
rodzicami; wieksza swoboda w kontaktach interpersonalnych, réwniez z
wykorzystaniem jezyka obcego.

~Student-Centered Classroom: teachers as promoters
of active learning”,
(Europass Teacher Academy, Florencja, Wiochy) 1 tydzien
p. Karolina Odelska

Celem szkolenia byto:

Zdobycie wiedzy na temat platform i narzedzi pomocnych w uczeniu za pomocg
aktywnych metod nauczania. Rozwiniecie umiejetnosci rozwigzywania problemow w
szkole, konwersacji z uczniami, rodzicami i nauczycielami, pracy z grupa z
wykorzystaniem metody SCC. Budowanie postawy otwartosci na nhowag metodologie
nauczania, narzedzia do pracy z grupg (uczen w centrum uwagi).


https://www.schooleducationgateway.eu/pl/pub/profile.cfm?do=organisation&id=151248
https://www.schooleducationgateway.eu/pl/pub/profile.cfm?do=organisation&id=151248

Nauczyciele jezykowcy uczestniczyli w szkoleniach:
"Erasmus+ Teacher Training & English language development" (Edynburg, Wielka Brytania) p.

Po WER Anna Romaszko
"Language and Methodology course for non-native teachers of Spanish and Online Course

Content Creation" (Teneryfa, Hiszpania) p. Katarzyna Kaliszuk

2021 - 2022 "Methodology Revisited Revitalised Renergised Language Teaching Methodology" (Malta) p.
Kinga Kornacka - Szydtowska

"Soft Skills for Teachers" (York, Wielka Brytania) p. Anna Romaszko

Nauczyciele przedmiotow humanistycznych i spotecznych oraz matematyki

2 szkolili sie na kursach:
"UCZYC PO EUROPEJSKU" "Stress Management and Recognition: Key Strategies for Teachers”

(Barcelona, Hiszpania) p. Karolina Odelska

"CLIL Practical Methodology for Teachers Working with CLIL"

(Malta) p. Karolina Odelska,

"A Satysfying School Experience: Strategies and Skills for teachers (Barcelona, Hiszpania)
p. Ewelina Dgbrowska - Paz

"Fluency and English Language Development (Malta) p. Marek Szulc

"A Satysfying School:Positive Environments and new Technologies

(York , Wielka Brytania) p. Maria Rézycka

"Happy teachers for Happy School: Introduction to Mindfulness and Positive Education”’
(Barcelona, Hiszpania) p. Magdalena Krysiak

Nauczyciele przedmiotow przyrodniczych oraz wychowania fizycznego

uczestniczyli w kursach:

"Fluency and English Language Development" (Malta)

p. Tomasz PataszewskKil

"Happy teachers for Happy School: Introduction to Mindfulness and Positive Education”
(Barcelona, Hiszpania) p. Justyna Bylak

"CLIL for Physical Education"(Teneryfa, Hiszpania) p. Magdalena Jurzak

"CLIL Practical Methodology for Teachers Working with CLIL" (Malta)

p. Wioletta Winiarska, p. Katarzyna Kostrzewa



https://etimalta.com/wp-content/uploads/2014/08/Prof-CommSkills-in-English-2022.pdf
https://etimalta.com/wp-content/uploads/2014/08/Prof-CommSkills-in-English-2022.pdf

"Erasmus+ Teacher Training & English language
development" (Edynburg, Wielka Brytania) 1 tydzien
oraz
"Soft Skills for Teachers" (York, Wielka Brytania) 1 tydzien
p. Anna Romaszko

Celem szkolenia byto:

Odswiezenie umiejetnosci komunikacji, stownictwa oraz
nieformalnego jezyka. Poznanie nowatorskich elementéw
metodologii nauczania |j. angielskiego z wykorzystywaniem
roznych gier edukacyjnych, pomocnych na roznych poziomach
postugiwania sie jezykiem. Oprocz umiejetnosci jezykowych
nauczycielka zdobywata wiedzy w zakresie umiejetnosci miekkich
(El, CT, ethics in teaching, leadership) i sprawniejszego
komunikowania sie w jezyku angielskim. Poznata zwyczaje |
kulture spotecznosci brytyjskiej, historie Yorku, podniosta swoje
kompetencje w zakresie zarzgdzania grupg. W dalszym ciggu
doskonalita umiejetnosci zarzgdzania projektem.




"Language and Methodology course for non-native teachers of
Spanish and Online Course Content Creation" 2 tygodnie
(Europass Teacher Academy, Teneryfa, Hiszpania)

p. Katarzyna Kaliszuk

Celem szkolenia byto:

Odswiezenie znajomosci jezyka angielskiego, umiejetnosci prowadzenia
konwersacji, prawidtowej wymowy oraz nieformalnego stownictwa.
Nauczycielka wzbogacita wiedze na temat kultury Hiszpanii i zyskata nowe
pomysty w jaki sposdb zaangazowac uczniow w nauke jezyka i kultury
hiszpanskiej. Zyskata umiejetnos¢ uzywania narzedzi multimedialnych do
tworzenia lekcji tj. Cancva, Invideo, Streamlabs, ktore wykorzystata
podczas nhauczania zdalnego przygotowujgc lekcje na platformach
komunikacyinych.

"Methodology Revisited Revitalised Renergised
Language Teaching Methodology" (ETI, Malta) 2 tygodnie
p. Kinga Kornacka - Szydtowska

Celem szkolenia byto:

Odswiezenie znajomosci jezyka angielskiego, umiejetnosci prowadzenia
konwersacji, prawidtowej wymowy oraz nieformalnego stownictwa.
Poszerzyta swojg wiedze na temat systemow edukacji w krajach Unii
Europejskiej. Nauczycielka skorzystata z zaje¢ oferujgcych szeroki zakres
pomystow dydaktycznych, dziatan ktore ozywiajg lekcje i czynig jg bardziej
interesujgcg dla uczniow Zdobyta nowe umiejetnosci postugiwanie sie
technologia IT. Zdobyta wiecej pewnosci siebie w kontaktach
interpersonalnych, wymienita ciekawe doswiadczenia z innymi
nauczycielami.



https://www.schooleducationgateway.eu/pl/pub/profile.cfm?do=organisation&id=151248

"Stress Management and Recognition: Key Strategies for Teachers"
(Europass Teacher Academy, Barcelona, Hiszpania) 1 tydzien
p. Karolina Odelska

Celem szkolenia byto:

Nauka podstaw kontroli nad stresem i motywacji do pracy. Nauczycielka
dowiedziata sie jak moze za pomocag Cwiczen i wizualizacji walczy¢ z
niepozgdanym stresem, obniza¢ poziom napiecia oraz w jaki sposob moze
poznana wiedze zastosowac na swoich lekcjach, aby pomoc uczniom w
radzeniu sobie z trudnymi sytuacjami. Zdobyta narzedzia w postaci cwiczen,
ktore moze zastosowaC na lekcjach i pracujgc w Zespole ds. Pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Nabrata dystansu do wtasnej pracy i uzyskata
nowg motywacje oraz wiare we wtasne mozliwosci.

"Happy teachers for Happy School: Introduction to
Mindfulness and Positive Education” 2 tygodnie
(Europass Teacher Academy, Barcelona, Hiszpania)
p. Magdalena Krysiak, p. Justyna Bylak

Celem szkolenia byto:

Zapoznanie nauczycieli z wieloletnim bagazem pracy z nowym podejsciem
do edukacji, przetamanie schematow oraz odswiezenie wiedzy
metodologicznej. Nauczycielki poznaty sposoby aktywizowania ucznidw,
tworzenia na lekcji atmosfery partnerstwa w nauce. Otrzymaty wskazowki
metodyczne oraz gotowe narzedzia, co poprawito ich wtasny komfort pracy,
Pomogto zredukowa¢ poziom stresu i zniechecenia. Nauczycielki nabraty
pozytywnej motywacji do wprowadzania zmian w swoim warsztacie pracy.



https://www.schooleducationgateway.eu/pl/pub/profile.cfm?do=organisation&id=151248
https://www.schooleducationgateway.eu/pl/pub/profile.cfm?do=organisation&id=151248

"A Satysfying School Experience: Strategies and Skills for teachers"
(Europass Teacher Academy, Barcelona, Hiszpania) 2 tygodnie
p. Ewelina Dgbrowska - Paz, p. Maria Rozycka

Celem szkolenia byto:

Zapoznanie nauczycieli z bazg nowoczesnych metod aktywizujgcych prace
uczniow oraz poprawiajgcych efektywnos¢ prowadzonych zajeé. Dzieki
poznaniu nowoczesnych metod nauczycielki przetamaty rutyne i
schematycznos¢. Poznaty i dowiedziaty sie jak zastosowaC metody
holistycznego podejscia do nauki, elementy neurodydaktyki, budowania
wiary w siebie w uczniach oraz pozytywnego wizerunku szkoty.
Urozmaicity wtasny warsztat pracy co poprawito odbiér jej przedmiotu
przez uczniow i wzrosta ich aktywnos¢ na lekcjach.

"Fluency and English Language Development" (ETI, Malta)
2 tygodnie
p. Tomasz Pataszewski, p. Marek Szulc

Celem szkolenia bylo:

Budowanie warsztatu nauczycieli, ktérzy stracili kontakt z j. angielskim i
wymagajg pomocy W jego odswiezeniu. Poprawa umiejetnosci
postugiwania sie j. angielskim w codziennej komunikacji, ¢wiczenie
dialogow oraz umiejetnosci wypowiadania sie na okreslony temat,
usprawnianie uzywania struktur gramatycznych, poprawa ptynnosci i
komunikatywnosci. Nauczyciele zdobyli umiejetnosci jezykowe, ktore mogg
wykorzystywac na lekcjach stosujgc metode CLIL.


https://www.schooleducationgateway.eu/pl/pub/profile.cfm?do=organisation&id=151248

"CLIL Practical Methodology for Teachers Working with CLIL"
(ETI, Malta) 1 tydzien / 2 tygodnie
p. Karolina Odelska, p. Wioletta Winiarska,
p. Katarzyna Kostrzewa

Celem szkolenia byto:

Zapoznanie nauczycieli rozpoczynajgcych prace metodg CLIL 2z
metodologig i warsztatem pracy oraz narzedziami ICT wspierajgcymi w
pracy w tym zakresie. Wzbogacenie stownictwa w j. angielskim. Wsparcie
nauczycieli w ¢wiczeniu umiejetnosci konwersacyjnych, tworzenie bogatej
bazy stownictwa naukowego. Tworzenie bazy wtasnych narzedzi gotowych
do pracy metoda CLIL na witasnych przedmiotach. Budowanie pewnosci
siebie i wiekszej smiatosci w komunikowaniu sie korzystajgc z .
angielskiego.

"CLIL for Physical Education”
(Europass Teacher Academy, Teneryfa, Hiszpania) 2 tygodnie
p. Magdalena Jurzak

Celem szkolenia byto:

Zapoznanie nauczycieli wychowania fizycznego w jaki sposob na lekcjach
mogg wprowadzac elementy metodologii CLIL. Nauczycielka poznata
sposoby pracy i zdobyta narzedzia utatwiajgce wprowadzanie |.
angielskiego na jej lekcjach. Otrzymata wsparcie w postaci bazy
narzedziowej oraz odswiezyta swojg znajomosSC jezyka angielskiego.
Poszerzyta zakres stownictwa tematycznego, wymienita cenne
doswiadczenia z innymi nauczycielami oraz zostata zmotywowany do
rozwijania swojego warsztatu pracy.



https://www.schooleducationgateway.eu/pl/pub/profile.cfm?do=organisation&id=151248

